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Introduzione: organizzazione e funzioni del Amministrazione

L'Amministrazione svolge le seguenti funzioni ed eroga i seguenti servizi a favore dei diversi
portatori di interesse:

Il Comune di Vagli Sotto, & I'Ente autonomo territoriale che ha la rappresentativitd generale della propria
comunitd, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo. Spettane al Comune la normazione sulla
organizzazione e lo svolgimento, la programmazione e la pianificazione delle funzioni spettanti con
particolare riferimento a:

a) organizzazione generale dell'amministrazione e gestione del personale;

b) controllo interno;

¢) gestione finanziaria e contabile;

d) vigilanza e il controllo nelle aree funzionali di competenza;

e) organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale;

f) coordinamento delle attivita commerciali e dei pubblici esercizi, in coerenza con la programmazione
regionale;

g) realizzazione di processi di semplificazione amministrativa nell’accesso aila pubblica amministrazione ai
fini deila localizzazione e realizzazione di attivita produttive;

h) funzioni in materia di edilizia, compresa la vigilanza e il controllo territoriale di base;

i) partecipazione alla pianificazione urbanistica, anche con riferimento agli interventi di recuperc del
territorio;

j} attuazione, in ambito comunale, delle attivitd di protezione civile inerenti alla previsione, alla
prevenzione, alla pianificazione di emergenza e al coordinamento dei primi soccorsi;

k) progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali, 'erogazione ai cittadini delle relative
prestazioni, nell’ottica di quanto previsto dall’articolo 118, quarto comma, della Costituzione;

1} edilizia scolastica, organizzazione e gestione dei servizi scolastici, compresi gli asili nido, fino alla
istruzione secondarla di primo grado;

m) gestione e conservazione di teatri, musei, pinacoteche, raccolte di beni storici artistici e bibliografici
pubblici di interesse comunale e di archivi comunali;

n) attuazione delle misure relative alla sicurezza urbana e delle misure disposte dall’autorita sanitaria

locale;

o} accertamento, per quanto di competenza, degli illeciti amministrativi e I'irrogazione delle relative
sanzioni;

p) tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e i compiti in materia di servizi anagrafici..

Il Comune di Vagli Sotto si articola in tre Settori:




Settore n. 1 Amministrativo
Settore n. 2 Tecnico
Settore n. 3 Demografico-stato civile-elettorale

Alcune delle funzioni sono svolte in forma delegata: servizi sociali (ASL), gestione case popolari

(ERP).
La dotazione organica dell'Ente & di n. 5 unita.

I servizi gestiti in forma associata sono: inserire quelli svolti in forma associata con ’unione, tipo il
catasto ecc..

1. Procedimento di elaborazione e adozione del Programma

Obiettivi strategici in materia di frasparenza
Gli obiettivi strategici in materia di trasparenza prevedono che:

1} gii enti locali garantiscono la massima trasparenza della propria azione organizzativa e
lo sviluppo della cultura della legalita e dell'integrita del proprio personale;

2) la trasparenza € intesa come accessibilith totale, anche atiraverso lo strumento della
pubblicazione sul proprio sito istituzionale, delle informagzioni concernenti ogni aspetto
dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e all'utilizze delle
risorse per il perseguimento delle funzioni istituzionali e dei risultati dell'ativita di
misurazione e valutazione, allo scopo di favorire forme diffuse di controllo del rispetto
dei principi di buon andamento e imparzialita.

L’Amministrazione, attraverso il responsabile della trasparenza, ha definito i seguenti ulteriori
obiettivi strategici in materia di trasparenza:

— informatizzazione completa del flusso informativo in linea con quanto dichiarato nella
relazione pubblicato sul sito {monitoraggio al 30/09/2014)

Collegamenti con il piano della perdformance e con il piano esecutivo di gestione
Il piano della performance 2015/2017 contiene i seguenti obiettivi attribuiti al responsabile della

trasparenza:
1. pubblicazione nella sezione "Amministrazione trasparente” dei dati previsti dal d.lgs.
33/2013;

2. definizione e monitoraggio del programma per la frasparenza e |'integrita.

Gli stessi obiettivi sono riportati anche nel piano esecutivo di gestione con Findicazione del
soggetto responsabile del loro perseguimento.

Indicazione degli uffici e dei dirigenti coinvolfi per l'individuazione dei contenuli del programma

Il responsabile della frasparenza per questa Amministrazione &:
Dott. Coltelli Enzo.

Modalita di cainvolgimento degli stakeholder e i risufiali di tale coinvolgimento




L’ente locale coinvolge i diversi portatori di interesse attraverso confronti diretti periodici con i
cittadini, con le associazioni e con le organizzazioni presenti sul territorio (quali ad esempio le
pro loco e le altre associazioni).

L'Amministraziocne si impegna in tale senso a inserire il tema della trasparenza allinterno dei
prossimi incontri con i diversi portatori di interesse previsti nel corso del 2015 e a rendicontare i
risultati di tale coinvolgimento nei prossimi aggiornamenti del piano.

Termini e modalita di adozione del prograrnma da parte degli orqani di vettice

It programma triennale per la trasparenza & approvato con deliberazione dell'organco di vertice
entro il 31 gennaio di ogni anno.
1l presente programma & stato approvato dalla Giunta comunale.

iniziative di comunicazione della trasparenza

iniziative e strumenti di comunicazione per la diffusione dei contenuti del Programma e dei dafi
pubblicati
Il presente programma & stato comunicato ai diversi soggetti interessati, secondo le seguenti

modalita:
— pubblicazione sul sito internet istituzionale

Organizzazione e risuifati attesi delle Giornate della trasparenza

L'Amministrazione, si impegna a organizzare un ciclo di formazione basato sulla trasparenza.
La giornata della trasparenza & a tutti gli effetti considerata la sede opportuna per fornire
informazioni sul programma triennale per la trasparenza e l'integrita, sulla relazione al piano
della performance, nonché sul piano triennale di prevenzione della corruzione.

Processo di attuazione del programma

Misure orqganizzative volte ad assicurare la regolarita e la tempestivita dei flussi informativi

L'Amministrazione, per il framite del responsabile della trasparenza pubblica i dati secondo le
scadenze previste dalia legge e, laddove non sia presente una scadenza, si attiene al principio
della tempestivita.

Il concetto di tempestivita & interpretato in relazione ai portatori di interesse: la pubblicazione
deve essere effettuata in tempo ulile a consentire loro di esperire tutti i mezzi di tutela
riconosciuti dalla legge quali la proposizione di ricorsi giurisdizionali.

La pubblicazione dei dati va effettuata di norma entro 7 giorni dalladozione del provvedimento.
L’aggiornamento deve essere effettuato con cadenza mensile.

Misure di monitoraggio e di vigilanza sull'aftuazione degli obblighi di trasparenza a supporfo

dell'attivita di controllo dell’adempimento da parte del responsabile delia trasparenza
Viste le ridotte dimensioni dellente locale, il monitoraggio per la verifica dei dati viene
effettuato dal responsabile della trasparenza con cadenza semestrale.

Strumenti e lecniche di rilevazione dell'effeftive ulilizzo dei dati da parte degli utenti della
sezione “Amminisirazione frasparente”




L'Amministrazione nel corso del 2016 intende adottare il seguente strumento di rilevazione
dell’effettivo utilizzo dei dati pubblicati sul site Internet:
- L'Amministrazione deve dotarsi nel 2015 di un sistema di monitoraggio e rilevazione
delleffettivo utilizzo dei dati pubblicati sul sito internet.

Misure per assicurare {'efficacia dell'istituto dell’accesso civico

Al sensi dell'articolo 5, comma 2, del decreto legislativo n. 33/2013, la richiesta di accesso
civico non & softoposta ad alcuna limitazione, quanto alla iegittimazione soggettiva del
richiedente non deve essere motivata, & gratuita e va presentata al responsabile della
trasparenza delllAmministrazione.

Il responsabile della trasparenza si pronuncia in ordine alla richiesta di accesso civico e ne
controlia e assicura la regolare attuazione. Peraltro, nel caso in cui il responsabile non
ottemperi alla richiesta, & previsto che il richiedente possa ricorrere al titolare del potere
sostitutivo che dunque assicura la pubblicazione e la trasmissione all'istante dei dati richiesti.

“Dati ulteriori”

L'Amministrazione, per il tramite del responsabile della trasparenza, ai sensi dell’articolo 4,
comma 3, del decreto legislativo n. 33/2013, individua i seguenti ulteriori dati da pubblicare
nella sezione *Amministrazione trasparente™ del sito internet istifuzionale e le relative modalita
e termini per la loro pubblicazione:

L'Amministrazione non individua ulteriori dati da pubblicare nella sezione “Amministrazione
trasparente” del sito internet istituzionale




