COMUNE DI PIAZZA AL SERCHIO

PERFORMANCE DI STRUTTURA

AREA ECONOMICO-FINANZIARIO, SCUOLA, PERSONALE E TRASPORTI
RESPONSABILE Rag. Giulietta Romei

SINTESI OBIETTIVI ANNO 2018

(PERFORMANCE ORGANIZZATIVA E INDIVIDUALE)

n. Peso . N I Indicatori di risultato Tempistica Note
o Descrizione sintetica obiettivo
0b|9tt|V0 obiettivo
Performance organizzativa
) ) ) . 1)N.partecipazione a riunioni del gruppo di lavoro e 4
Anticorruzione -Trasparenza gd integrita. corsi di formazione
Attuazione piano anticorruzione e programma per la
trasparenza e l’integrita. Il settore ragioneria dovra?2) incremento in aumento percentuale (rispetto
proseguire il percorso intrapreso 10 SCOrso anno peffal’anno precedente) delle pubblicazioni di dati in
adegu_are lforganizzazione alle-: dispggizioni_nonnative_ig amministrazione trasparente:
materia di trasparenza ed integrita e ai progressivi
orientamenti e direttive dell’Anac, e attuare quanto|
previsto nel PTPC e PTTI. In particolare dovranno
1 100 essere raggiunti i seguenti obiettivi: Dicembre 2018
1) Formazione in materia, anche con riferimento alla
materia delle societa partecipate;
2) Implementazione dei dati sul sito istituzionale dei
dati nella sezione Amministrazione trasparente, con
particolare riguardo al settore societa partecipate e
relativi dati contabili
Performance individuale
2 40  |Avvio procedimento di gara per affidamento servizio |Predisposizione degli atti di gara necessari a garantire
refezione scolastica la continuita del servizio di refezione scolastica Settembre 2018
Predisposizione Regolamento Uffici e servizi i
3 20 p g Supporto _aI_Segretarlo Comunale nella _ Dicembre 2018
predisposizione del Reg. da sottoporre alla Giunta C.
Definizione nuovo rapporto di tesoreria comunale i izi i i i arri
4 40 pp Predlsp(_)s.|2|one atti gara al fl_ne d_l arrivare alla  Novembre 2018
sottoscrizione del contratto di affidamento del servizio
Punteggio 100
finale




