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COMUNE DI STAZZEMA

Da Gennaio A Marzo 2023

o

Ufficio Num. Dip. | GG lavorativi | FERIE [MATERNIT] [MALATTIA| ALTRE | TOTALE | Assenza Presenza
POLIZIA MUNICIPALE 2 62 1 L 2 19,35%. 80 65%
17,74% 1,61% 19,35% : .
2 : 2
POLIZIA MUNICIPALE 2 56 3.57% 3.57% 3,57% 96,43%
POLIZIA MUNICIPALE 2 62 ,_.mg._ o .__m‘_._ % 1,61% ) 98,39%
RAGIONERIA 7 217 i 1 3 L 14,28%. 85,72%
12,44% 0,46% 1,38% 14,28% )
RAGIONERIA 7 196 L £ 12 9,18% 90,82%
7.14% 2,04% 9,18%
RAGIONERIA T 217 2 g i 2 11,07% . 88,93%
4.15% 3,69% 3,23% 11,07% 4
UFFICIO TECNICO 4 124 ? 2 L 1 8,07% 91,93%
3,23% 4,03% 0,81% 8,07% !
UFFICIO TECNICO 4 112 U 8 L 8,93% 91,07%
6,25% 2,68% 8,93%
2 2
UFFICIO TECNICO 4 ANA 161% 161% 1,61%. 98,39%
15 15
URBANISTICA 5 155 9.68% 9.68% 9,68% 90,32%
URBANISTICA 5} ; 140 14 4 12 11,43% 88,57%
10% 1,43% 11,43%
URBANISTICA 5. 155 L 2 i 9,04% 90,96%
7,1% 1,94% 9,04%
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