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Allegato PIAO 2023/2025 

 

3.3 = SOTTOSEZIONE: PIANO TRIENNALE FABBISOGNI DI PERSONALE. 
 
PIANO OCCUPAZIONALE 
PIANO DELLE ASSUNZIONI TRIENNIO 2023/2025 
 
ANNO 2023  
 

Previsione 
assunzione 

Categoria Profilo 
Professionale / 

Settore 

Tempo 
Lavoro 

Tipologia di Assunzione 

    Graduatoria 
Concorso 

Mobilità Centro 
per 

l’Impie
go 

Progressi
one di 

carriera / 
verticale 

Stabilizzazi
one 

Altro 

1 B3 Operaio Pieno X      

1 C1 Istruttore 
Am.vo 

Pieno X X     

 

LAVORO FLESSIBILE 
 

Assunzione n. C1 per PNRR 
 

CONVENZIONI EX ART. 14 CCNL 22/01/2004 
Si prosegue con le convenzioni in essere per area ragioneria. 
 

 

ANNO 2024 

 
Previsione 

assunzione 

Categoria Profilo 

Professionale / 
Settore 

Tempo  

Lavoro 

Tipologia di Assunzione 

    Graduatoria 

Concorso 

Mobilità  Centro 

per 

l’Impiego 

Progressione 

di carriera / 

verticale 

Stabilizzazione Altro 

          

 

LAVORO FLESSIBILE 
Non sono previste attivazione di forme di lavoro flessibile 
 

CONVENZIONI EX ART. 14 CCNL 22/01/2004 
Si prosegue con le convenzioni in essere per area ragioneria. 
 

 

ANNO 2025 

 
Previsione 

assunzione 

Categoria Profilo 

Professionale / 
Settore 

Tempo  

Lavoro 

Tipologia di Assunzione 

    Graduatoria 

Concorso 

Mobilità  Centro 

per 

l’Impiego 

Progressione 

di carriera / 

verticale 

Stabilizzazione Altro 

          

 

LAVORO FLESSIBILE 
Non sono previste attivazione di forme di lavoro flessibile 
 

CONVENZIONI EX ART. 14 CCNL 22/01/2004 
Si prosegue con le convenzioni in essere per area ragioneria. 


