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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO STRALCIO ECONOMICO 
CONCERNENTE L’APPLICAZIONE DEGLI ISTITUTI DEL TRATTAMENTO 
ACCESSORIO PREVISTI DAL CCNL RELATIVO AL QUADRIENNIO NORMATIVO 
2002 – 2005 ED AL BIENNIO ECONOMICO 2008 – 2009 DEL PERSONALE DEL 
COMPARTO REGIONI – AUTONOMIE LOCALI PER L’ANNO 2013. 
 
 
Determinazione dell’utilizzo delle risorse da destinarsi all’istituto della progressione economica del 
personale all’interno della categoria e agli istituti del trattamento accessorio ANNO 2013. 
 
 
Le Delegazioni di parte pubblica e di parte sindacale 
 
 Visto l’art. 4 del C.C.N.L. sottoscritto in data 1/4/1999, che individua le materie che devono 
essere regolare sede di contrattazione decentrata integrativa; 
 Visto l’art. 5 del C.C.N.L. dell’1/4/1999, come sostituito dall’art. 4 del C.C.N.L. del 
22/1/2004 che disciplina i tempi e le procedure per la stipulazione dei contratti integrativi decentrati; 
 Visto l’art. 31 del C.C.N.L. del 22/1/2004 che, richiamando i previdenti contratti nazionali 
del comparto, disciplina le modalità di determinazione delle “risorse decentrate”; 
 Visto l’art. 32 del C.C.N.L. del 22/1/2004 che determina le modalità di incremento delle  
risorse di cui sopra; 
 Visti, in particolare, gli artt. 15, 17 e 18 del C.C.N.L. dell’1/4/1999 che disciplinano 
l’ammontare di risorse da destinare alle politiche di sviluppo e alla produttività, nonché le modalità di 
utilizzo di tali risorse; 
 Considerato che le risorse complessive disponibili per il finanziamento dell’istituto della 
progressione economica all’interno della categoria e del trattamento accessorio dell’anno 2013 (ai 
sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. dell’1/4/1999 già richiamato) ammontano ad euro 
120.231,27+7.539,77 Fondo Lavoro Straordinario; 
 Dato atto che, per effetto di quanto sopra, le risorse per il finanziamento delle progressioni 
economiche all’interno della categoria e del trattamento accessorio per l’anno 2013 ammontano 
complessivamente a euro 120.231,27 di cui euro 120.231,27 costituenti la parte fissa del fondo ed 
euro 0 la parte variabile dello stesso, euro 7.539,77 lavoro straordinario; 
 Visto il verbale della seduta del 22/10/2013; 
 

Concordano quanto segue: 
 

1. destinate, nell’anno 2013, al finanziamento dell’istituto della progressione economica del 
personale all’interno della categoria, disciplinato dal contratto integrativo decentrato del 
12/6/2000 le seguenti risorse: 

 
 (importi al netto degli oneri a carico del datore di lavoro)  Euro 74.342,70 
  
 



2. di destinare all’incentivazione della produttività ed il miglioramento dei servizi, così come 
disciplinato dal contratto integrativo decentrato del 12/6/2000, come integrato dal presente 
contratto per quanto riguarda il sistema permanente di valutazione, le seguenti risorse: 

 
 (importi al netto degli oneri a carico del datore di lavoro)  Euro 5.575,95 
 

3. di destinare all’istituto del turno, rischio, reperibilità, maneggio valori di cui all’art. 17, 
comma 2, lett. d) del C.C.N.L. dell’1/4/1999, le seguenti risorse: 

 
 (importi al netto degli oneri a carico del datore di lavoro)  Euro 17.080,00 
 

4. di destinare al finanziamento del compenso per l’esercizio dei compiti che comportano 
specifiche responsabilità di cui all’art. 17, comma 2, lett. f), dell’1/4/1999, come sostituito 
dall’art. 7 del C.C.N.L. del 09/05/2006, le seguenti risorse: 

 
 (importi al netto degli oneri a carico del datore di lavoro)  Euro 5.000,00 
 

5. di destinare al finanziamento del complesso specifiche responsabilità di cui all’art. 17, comma 
2, lett. i) del C.C.N.L. dell’1/4/1999, aggiunta dall’art. 36, comma 2, del C.C.N.L. del 
22/1/2004, le seguenti risorse: 

 
 (importi al netto degli oneri a carico del datore di lavoro)  Euro    300,00 
 

6. di destinare al finanziamento di cui all’art. 31 comma 7 nonché art. 6 CCNL 2001 indennità 
asilo nido le seguenti risorse: 

 
(importi al netto degli oneri a carico del datore di lavoro)  Euro  2.867,10 

  
7. di destinare al finanziamento dell’indennità del comparto di cui all’art. 33 del C.C.N.L. del 

22/1/2004 le seguenti risorse: 
 
 (importi al netto degli oneri a carico del datore di lavoro)  Euro 15.065,52 



Le Delegazioni di parte pubblica e di parte sindacale 
 
 

Concordano quanto segue: 
 

1. di approvare quanto detto in premessa; 
 
 

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA 
 
 
Segretario Generale    F.to Dr.ssa Antonella Cugurra 
 
 

DELEGAZIONE DI PARTE SINDACALE 
 
 
C.G.I.L.   F.to Michele Massari 
 
 
C.I.S.L.   ________________________________ 
 
 
U.I.L.    F.to Giorgio Merlini – F.to Lino Di Clemente 
 
 
DICCAP/SULPM  ________________________________ 
 
 
U.G.L.    ________________________________ 
 
 
R.S.U.    F.to Franco Lenzi 
 
 
    F.to Maurizio Daddoveri 
 
 
    F.to Franco Moscardini 
 
 
 
    ______________________________________ 
 
 
 
 
Castelnuovo di Garfagnana lì 26/11/2013. 


