COMUNE DI CAREGGINE

A sequito del parere favarevole delfergano di revisione e dell'ay ione alla sua

Provinciz di Lucea
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNUALITA’ J\J
? ECONOMICA 2020 {& -

sottoscrizione effettuata con deliberarione della Glunta n. 58 de] 18.11.2020, resa

R —

immediatamente Esecutiva ei sensi di legge, & stato sottostyitto dal Presidente delig

dele, sindacsleil|

'\\\]
WA
N

SEguents. contrato colleftivo decentrats inte

ralivo_per annuaiis economica 2020]

per il personale dipendente del ‘comung df:(_::arsqqlr_!e. -

Il presentesaccordo sl applica a tu 1l lavorstori in servizlo presso IEnte. di ualifica

Art. 1 gggl!caziorxe, durafae ﬁecﬂrmnza.

non dirigenzlale ad'a tempo indelerminato,

'anno 2020

r | Jelativamente af;

contratio éolielive decentraio integrativo del personale dipendente del comune di

Carequaine trenriio 2019-202 1stipulato'in data 17 1y lio 2019,

H presente contratto collettivo integrativo ha durata annuale e conserva Iz sis

1 efficacia fino alla stipulazione del sticcessivo, salvo il casp in Guf intarvengano nomme
nazionall e contrattuali in-contrasto.
Con caderiza annuale SSON0 essere rinegoziali | eriter] di ripartizione delle risorse

=== SlEe POSSON0 essefe rinegoziat] | 2 g

tra Ie diverse possibilita di uiilizza,

Art. 2 Ripartiziohe deffe risorse del fondo.

L= deslinazione delle risorse disponibili DEr |a coniratiazions integrativa di cui sifsrt

68 del con| 21.05.2018, costitujte dal eomune di Careggine con determina n. 446 del
e entLlE 08 comune di Careggine con deten

02.11.2020 e eon deliberazione di ajunta comunale n. 55 del 04,1 1.2020, & definita
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per ['anno 2020 dal prospetto sllagate al presente contratio decenirate.

Le partl sindacali e datoriali annualmente procedono al monitoraggio defle rsorse

destinate =i sinqoli istituti disciplinati dal presenie confratio integrative decentralo

'

integrativo al fine di apportare eventusil modifiche e/o integrazioni previa stipulazions

‘di un nuovo contratio.

o
=
NS
\'
Art. 3 Integrazion] e modifiche. 5o
N

Le somme destinate a finanzlare le indennita per particolari condizionidi lavoro dicui

allart. 5 del coniriafto integrativo triennale stipulaio in data 17/07/2018 vengono

confermate paf f2nno 2020 in €. 540,00;

ibilita_di cul alfart. & del

Le somme destinate 3 finanziare le

contriatio infearativo friennale stipulato in data 04/06/2018 vefigono confermate per|

I'anno 2020 in £, 1.000.00; . :

Le: somme desfinate alla retribuzione di_posizione e di_risultato delle posizioni

organizzative pef Fanno 2020 .ammontano ad 21.788,16;

Per quanto riguarda le-somme destinate a fnanziare specifiche disposizionl di legge:

finalizzate alla incentivazione di_prestazioni o di risultati del personale vengono

stabllite In € 17.926,70 perincentivi funzionl tecniche D. Los. 50/2016 ed €. 1.500,00

perincentivi recupero Tari e lmu;

Infine_relativamente alia quota di produttivita volta al- miglioramento del servizi,

venadno-destinate per I'anno 2020 risorse parl ad € 7.178,25.

At 4 Norme finali.

Per uanto non previsie dal presents contratto, restano in vigore le disni izicni del

contratto collettivo decentrato integrafivo triennio 2019-2021stipulato in data 17 luglio

2018, in quanto cosrenti con le norme vigenti, nonché con quanto stabilita dal.vigenie

sistema di valutzzione e misuraziona della performance.
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Le parii concordano di rveders |a_destinazlor delle risorse disponibill per Is

contrattszione inte

tiva di cui gll'art. & .05, lualora intenenissero

redistribuzione delle risorse con corisequente riapertura della contratiazione.

modifiche normative, indicazioni giurisprudenziali ed interpretative, nonché risultanze

finali_di lspezi inisteriall che richledessero la revisione dellz costifuzions e dell

Le Delegazioni di parts. pubblica & di parte sindacale concordane di approvare guanto|

detto.

DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA

e : :",1
Searetaria Genersle Dott ssa Anfonella Cugurra 7.

sl
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