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Settore Finanziario
DETERMINAZIONE n. 331 del 30/10/2015
Oggetto: Costituzione fondo risorse decentrate anno 2015.

L'anno duemilaquindici il giorno trenta del mese di ottobre

IL RESPONSABILE

adotta la seguente determinazione:

Visto che con deliberazione di C.C. n. 32 del 24.09.2014 con la quale veniva approvata la
Convenzione per I’esercizio associato del servizio dell’area finanziaria tra il Comune di Careggine
ed il Comune di Castelnuovo di Garfagnana;

Visto il provvedimento del Sindaco n. 3 del 29/05/2014 con il quale il sottoscritto & stato
individuato Responsabile del Settore Finanziario, con competenza all’adozione degli atti di gestione

con 1 relativi poteri e responsabilita;
Visto il provvedimento del Sindaco di Castelnuovo di Garfagnana n. 19 del 29 settembre 2015

che proroga la nomina suddetta al 30/09/2016;
Vista la deliberazione del C.C. n. 17 del 30/05/2015, esecutiva, con la quale ¢ stato approvato
per I'anno 2015 il bilancio di previsione, bilancio pluriennale e relazione revisionale e
programmatica per il triennio 2015/2017;
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 01 del 14/01/2015, con la quale viene
assegnato in maniera provvisoria il PEG 2015 ai vari Responsabili;
Premesso che il D. Lgs. 165/2001 impone a tutte le amministrazioni la costituzione del fondo
per le risorse decentrate, che costituisce la base per 1’erogazione del salario accessorio ai dipendenti;
Considerato che le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni contrattuali e
legislative tuttora vigenti, tenendo conto delle disponibilita economico-finanziarie dell’Ente nonché
dei nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati ad un accrescimento di quelli esistenti
che s1 intendono attivare nel corso dell”anno;
Visto che le modalita di determinazione delle suddette risorse sono attualmente regolate dagli
articoli 31 e 32 del CCNL del 22/01/2014 risultando cosi suddivise:
e Risorse stabili, che presentano la caratteristica di “certezza, stabilita, e continuita” e che
quindi, restano acquisite al Fondo anche per il futuro;
e Risorse variabili, che presentano la caratteristica della “eventualita e variabilita” e che
quindi, hanno validita esclusivamente per I’anno in cui vengono definite e messe a

disposizione del Fondo;
Verificato che la disciplina delle diverse voci che compongono il predetto Fondo & fornita

dall’art. 15 del CCNL 1/4/1999

Atteso che le predette norme contrattuali sono integrate dalle disposizioni dei diversi CCNL che
sono stati successivamente sottoscritti (art. 4 CCNL del 9/5/2006, art. 8 CCNL del 11/04/2008 ¢ art.
4 CCNL del 31/07/2009);

Considerato che la costituzione del Fondo per le risorse decentrate costituisce materia su cui la
scelta appartiene all’Ente in quanto sottratta alla contrattazione collettiva decentrata integrativa e



che, quanto alle relazioni sindacali, & prevista esclusivamente 1’informazione ai soggetti sindacali
prima dell’avvio della contrattazione collettiva decentrata integrativa;

Visto s’art. 9, comma 2-bis del D.L. 78/2010, convertito in Legge n. 122 del 30/7/2010 e come
modificato dall’art. 1 comma 456 della Legge 147/2013 il quale prevede che a decorrere dal
1/1/2015, le risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono decurtate di un
importo pari alle riduzioni operate nel periodo 2011-2014;

Accertato che gli importi decurtati per il periodo 2011-2014, sia per evitare lo sforamento del
tetto del 2010 che per garantire la diminuzione proporzionale alle cessazioni dal servizio (calcolata
sulla base dei criteri del valore medio, secondo le indicazioni della consolidata giurisprudenza),
secondo il dispositivo dell’art. 9, comma 2 bis, del D. L. 78/2010, convertito nella Legge 122/2010,
costituiscono il parametro sulla cui base effettuare la riduzione delle risorse destinate alla
contrattazione decentrata a decorrere dall’anno 2015. Di conseguenza, la base su cui costituire la
parte stabile del fondo 2015 coincide con I’analoga voce del 2014. Tale base pud essere
incrementata in presenza di condizioni che legittimano tale aumento, quali la Ria e gli assegni ad
personam in godimento ai dipendenti cessati;

Rilevato che occorre procedere alla determinazione iniziale del Fondo risorse decentrate per
I’anno 2015 nel rispetto delle norme sopra citate;

Considerato che il comune di Careggine nell’anno 2014 ha rispettato il tetto della spesa di
personale del 2013 e che i dati in possesso dell’Ente al momento attuale fanno presumere che anche
nel 2015 sara rispettato il tetto di spesa dell’anno 2014;

Dato atto che le risorse in parte stabile ammontano ad €. 10.459,70 e che le risorse di parte
variabile ammontano ad €. 7.015,99, la cui autorizzazione (esclusivamente per la parte variabile) ¢
condizionata all’autorizzazione della Giunta Comunale. Nella definizione delle risorse variabili
sono state inserite quelle derivanti dal recupero evasione per €. 3.000,00 di cui €. 1.800,00 trasferite
dal Comune di Castelnuovo di Garfagnana per il servizio svolto in gestione associata, quelle relative
agli incentivi per attivita di progettazione interna ex art. 92 D. Lgs. 163/2006 per €. 3.215,99, oltre
ad €. 800,00 relativamente alla quota di 1,2% del monte salari anno 1997,

Tenuto conto che il fondo per le risorse decentrate 2015, cosi come definito con la presente
determinazione, consente di rispettare i vigenti limiti in tema di contenimento della spesa del
personale, per quanto concerne la conformita all’art. 1, comma 562, della Legge n. 296/2006, cosi
come modificato dalla Legge 147/2014, per I’anno 2015;

Visto lo Statuto Comunale, esecutivo;
Visto il d. Lgs. n.267/2000 - T.U. come modificato dal D.L. 10/12/2012 n. 174 ed in particolare

dall’art. 3 del D.L. citato che introduce nel vigente Testo Unico convertito con L 213/2012;

Visto il regolamento di contabilita;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi:

Ritenuto poter provvedere in merito;
DETERMINA

1. Di dare atto di tutto quanto in narrativa riportato che qui si intende integralmente richiamato;

2. Di costituire, per le motivazioni sopra esposte, il Fondo delle risorse decentrate per la
contrattazione integrativa per 1’anno 2015 “Parte stabile”, secondo le linee, 1 criteri ed 1 limiti di
massima illustrati, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, e cosi

riepilogato:
e Risorsestabili €. 10.459,70

3. Di dare atto che, cosi come nel presente atto rappresentato, il Fondo risorse decentrate calcolato
per I’anno 2015 ha come base di riferimento il fondo decentrato per 1’anno 2014;



4. Di attestare che il finanziamento relativo al Fondo per I’anno 2015 trova copertura negli appositi
capitoli del bilancio 2015 e che gli oneri riflessi rappresentati dalla CPDEL, IRAP e INAIL,
trovano automaticamente imputazione nei relativi capitoli di spesa riferiti al personale
dipendente che presentano la necessaria disponibilita;

5. Di trasmettere il presente atto alle OO.SS. ed alle R.S.U., ai sensi dell’art. 5, comma 2, del
D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 7, comma 1, CCNL 1/4/1999.




DETERMINAZIONE n. 331 del 30/10/2015 del Settore Finanziario con oggetto:
Costituzione fondo risorse decentrate anno 2015.

Art. 183 D. Les. n. 267 del 18.8.2000.

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(ART. 151 -4° comma- D.Lgs. n. 267/2000) E REGISTRAZIONE

[ ] della prenotazione di impegno
[ ] dell'impegno contabile

[ ] dell'impegno di spesa

L 3I-hV(g

1l Responsabile



PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO IL

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Il sottoscritto RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO,visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

che la presente determinazione:

E’ stata affissa all’albo pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi a decorrere dal
ai sensi dell’art. 124 del T.U.E.L. D.Lgs. 267/2000, senza reclami;

CHE LA PRESENTE DETERMINAZIONE E’ DIVENUTA ESECUTIVA

IL GIORNO:

Careggine li.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
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